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HRVATSKI SPORTSKI SAVEZ GLUHIH 
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Na temelju Statuta HSSG-a, Izvršni odbor Hrvatskog sportskog saveza gluhih, 

na sjednici održanoj dana 8. travnja 2026. godine, donio je 

PRAVILNIK 

o kriterijima i uvjetima za sufinanciranje 

stručnog rada trenera 

Hrvatskog sportskog saveza gluhih 

 

 
Zagreb, 8. travnja 2026. 
 

  I.  OPĆE ODREDBE   
 

Članak 1. 

Ovim se Pravilnikom uređuju kriteriji, uvjeti i postupak ostvarivanja prava na novčanu naknadu za stručni 

rad trenera u sustavu Hrvatskog sportskog saveza gluhih (dalje u tekstu: HSSG), kao i način razvrstavanja 

trenera u kategorije te obveze koje treneri preuzimaju temeljem ugovora sklopljenog s HSSG-om. 

Članak 2. 

Ovaj Pravilnik donosi se u svrhu: 

1. poticanja vrhunskih sportskih rezultata gluhih sportaša; 

2. osiguravanja sustavne i kontinuirane potpore trenerima koji djeluju unutar sustava HSSG-a; 

3. transparentnog i objektivnog vrednovanja stručnog doprinosa trenera. 

 

  II.  PRAVO NA NAKNADU   
 

Članak 3. 

(1) Pravo na novčanu naknadu za stručni rad, sukladno odredbama ovoga Pravilnika, ostvaruje trener koji 

kumulativno ispunjava sljedeće uvjete: 

1. trenira sportaša ili ekipu uključenu u sustav HSSG-a; 

2. ostvaruje rezultate na službenim sportskim natjecanjima gluhih koja su u nadležnosti HSSG-a; 

3. ispunjava kategorijalne kriterije utvrđene člancima 4. i 5. ovoga Pravilnika. 

 

(2) Ispunjenje uvjeta iz stavka 1. ovoga članka utvrđuje Izvršni odbor HSSG-a sukladno postupku 

propisanom glavom IX. ovoga Pravilnika. 
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  III.  KATEGORIJE TRENERA   
 

Članak 4. 

(1) Treneri koji ostvaruju pravo na naknadu u smislu ovoga Pravilnika razvrstavaju se u tri kategorije: 

1. A kategorija – treneri s vrhunskim rezultatima na međunarodnoj razini; 

2. B kategorija – treneri sa značajnim međunarodnim rezultatima; 

3. C kategorija – razvojni i perspektivni treneri. 

 

(2) Kategorizacija iz stavka 1. ovoga članka provodi se na temelju sportskih rezultata ostvarenih u tekućem 

olimpijskom ciklusu, koji počinje teći od 1. studenoga 2025. godine. 

Članak 5. 

(1) U A kategoriju razvrstava se trener čiji je sportaš ili ekipa u tekućem olimpijskom ciklusu ostvario: 

1. 1. do 3. mjesto na Olimpijskim igrama gluhih; 

2. 1. ili 2. mjesto na Svjetskom prvenstvu gluhih; 

3. 1. mjesto na Europskom prvenstvu gluhih. 

 

(2) U B kategoriju razvrstava se trener čiji je sportaš ili ekipa u tekućem olimpijskom ciklusu ostvario: 

1. 4. do 8. mjesto na Olimpijskim igrama gluhih; 

2. 3. ili 4. mjesto na Svjetskom prvenstvu gluhih; 

3. 2. ili 3. mjesto na Europskom prvenstvu gluhih. 

 

(3) U C kategoriju razvrstava se trener čiji je sportaš ili ekipa u tekućem olimpijskom ciklusu ostvario jedan 

od sljedećih rezultata: 

1. ispunjena norma za nastup na međunarodnom natjecanju, gdje je primjenjivo; 

2. osvajanje medalje na međunarodnom natjecanju za sportaša mlađeg od 18 godina; 

3. izniman rezultat u okviru nacionalnog sustava sporta, koji Izvršni odbor HSSG-a posebnom 

odlukom prizna kao osnovu za razvrstavanje u ovu kategoriju. 

 

  IV.  MODEL OBRAČUNA NAKNADE   
 

Članak 6. 

(1) Novčana naknada za stručni rad trenera izračunava se primjenom sljedeće formule: 

 

NAKNADA  =  (bodovi kategorije  +  dodatni bodovi za medalju)  ×  
vrijednost boda 
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(2) Bodovi kategorije utvrđuju se sukladno odredbama glave V. ovoga Pravilnika, a dodatni bodovi za 

medalju sukladno odredbama glave VI. ovoga Pravilnika. 

Članak 7. 

Vrijednost jednog boda utvrđuje Izvršni odbor HSSG-a posebnom odlukom, koja mora biti donesena 

najkasnije do 1. ožujka tekuće kalendarske godine. 

 

  V.  BODOVI PO KATEGORIJAMA   
 

Članak 8. 

Treneru razvrstanom u određenu kategoriju u smislu ovoga Pravilnika pripada sljedeći broj bodova: 

 

Kategorija Broj bodova 

A 20 

B 15 

C 10 

 

  VI.  DODATNI BODOVI ZA MEDALJE   
 

Članak 9. 

(1) Treneru se dodjeljuju dodatni bodovi za sportske rezultate koje je ostvario sportaš ili ekipa kojom 

trener upravlja u tekućem olimpijskom ciklusu, i to kako slijedi: 

 

Natjecanje Vrsta odličja Broj bodova 

Olimpijske igre gluhih Zlatna medalja 20 

 Srebrna medalja 12 

 Brončana medalja 9 

Svjetsko prvenstvo gluhih Zlatna medalja 12 

 Srebrna medalja 7 

 Brončana medalja 4 

Europsko prvenstvo gluhih Zlatna medalja 7 

 Srebrna medalja 4 

 Brončana medalja 3 

 

Članak 10. 

(1) U slučaju ostvarivanja više medalja u tekućem olimpijskom ciklusu, dodatni bodovi se ne zbrajaju; u 

obračun naknade uzima se isključivo najpovoljniji pojedinačni rezultat ostvaren u tome ciklusu. 
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(2) U pojedinačnim sportovima, za jednog sportaša može biti financiran samo jedan trener temeljem 

odredbi ovoga Pravilnika. 

 

  VII.  NAČIN ISPLATE   
 

Članak 11. 

(1) Naknada se isplaćuje jednokratno ili u obrocima, sukladno odluci Izvršnog odbora HSSG-a. 

 

(2) Isplata se vrši na temelju odluke Izvršnog odbora HSSG-a i prethodno sklopljenog ugovora između 

HSSG-a i trenera. 

 

  VIII.  POSEBNE ODREDBE   
 

Članak 12. 

HSSG zadržava pravo revizije kategorizacije trenera te izmjene visine naknade sukladno financijskim 

mogućnostima HSSG-a u trenutku isplate. 

Članak 13. 

Trener gubi pravo na naknadu u slučaju neispunjavanja obveza preuzetih ugovorom sklopljenim s HSSG-

om. 

 

  IX.  POSTUPAK RAZVRSTAVANJA TRENERA   
 

Članak 14. 

(1) Razvrstavanje trenera u kategorije provodi se na temelju prijedloga podnesenog putem službenog 

obrasca za nominaciju koji je dostupan na internetskim stranicama HSSG-a. 

 

(2) Prijedlog podnosi zainteresirani trener elektroničkim putem na službenu elektroničku adresu HSSG-a. 

Članak 15. 

Prijedlog mora sadržavati: 

1. osobne podatke podnositelja prijedloga; 

2. podatke o sportašu ili ekipi kojom trener upravlja; 

3. popis ostvarenih sportskih rezultata u relevantnom natjecateljskom razdoblju; 

4. odgovarajuću dokumentaciju kojom se rezultati dokazuju, uključujući službene rang-liste, potvrde 

o sudjelovanju i postignutim rezultatima te poveznice na relevantne službene izvore. 

Članak 16. 

(1) Odluku o razvrstavanju trenera donosi Izvršni odbor HSSG-a na temelju podnesenog prijedloga, 

analize dostavljene dokumentacije i primjenom kriterija propisanih ovim Pravilnikom. 
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